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Profilschule macht
~ fit fiir den Job

Neues Coaching-Programm gestartet '

Fiirstenberg (WV). An der Pro-
filschule Fiirstenberg ist mit Be-
ginn .des neuen Schuljahres das
Projekt ,Job Coaching“ gestartet.
Schiilerinnen und Schiiler der Jahr-
gangsstufe 9 werden darin gezielt
unterstiitzt, um ihren Schulab-
schluss zu erreichen und sich auf
eine Ausbildung ihrer Wahl vorzu-
bereiten. Das Projekt beginnt jahr-
lich am Ende der 8. Klasse und en-
det mit dem Abschluss nach der
Klasse 10. Bis zu zehn Schiiler kén-
nen sich dafiir bewerben oder wer-
den von der Schule vorgeschlagen.

Aktuell werden neun Schiiler der
Jahrgangsstufe 9 zwei Jahre lang
durch individuelles Coaching und
erganzende Seminare unterstiitzt,
ihre schulischen und beruflichen
Ziele zu erreichen. Personliche
Trainer helfen ihnen in wochentli-
chen Treffen nicht nur bei der Be-
arbeitung des Schulstoffes, son-
dern sprechen mit ihnen auch tiber
ihre beruflichen Interessen und
unterstiitzen sie bei der Prakti-
kums- und Ausbildungsplatzsuche
sowie bei der Bewerbung. Wichti-
ger Bestandteil des Projekts sind
diverse Seminare (Teamtraining,
Kommunikationstraining), die von
der Volkshochschule durchgefiihrt
werden, sowie eine zweiwdchige
Sommerakademie mit hochkarati-
gen Workshops und Referenten zu

Beginn der Sommerferien.

Die Jugendlichen sollen ihre per-
sonlichen und beruflichen Stirken
herausfinden, lernen, wie man sich
in der Offentlichkeit und in Betrie-
ben optimal prdsentiert, und sie
konnen dort ihre Bewerbungs-
unterlagen erstellen. ,Natiirlich ge-
hért auch das Proben von Vorstel-

»Die Entwicklungsmog-
lichkeiten der Schiiler in
ihren letzten zwei Schul-
jahren sollen besser ge-
fordert werden, als dies
im reguldren Schulge-
schehen moglich ist.“

Schulsozialarbeiter Stefan Fischer-Stork

lungsgesprachen dazu®, erldutert
Stefan Fischer-Stork, Schulsozial-
arbeiter und Projektkoordinator.
Er erginzt: ,Herzstiick sind die
personliche Betreuung und die in-
dividuellen Beziehungen, die zwi-
schen den Coaches und den Ju-
gendlichen entstehen. Auf dieser
Basis sollen die Entwicklungsmog-
lichkeiten der Schiiler in ihren letz-
ten zwei Schuljahren besser gefor-
dert werden, als dies im reguldren
Schulgeschehen maglich ist.

Haben das Programm vorstellt: Schulleiterin Irmhild Jakobi-Reike,
Olga Kroll (Bildungs- und Integrationszentrum), Dean-Ryan Gansel,
Anna-Katharina Maurer (Agentur fur Arbeit), Til Sprenger, Maximi-
lian Fix, Coach Tim Ottersbach, Fynn Menke, Leon-joel Germies,
Birgermeister Christoph Riither, Yasmin Hamza, Coach Gerrit Ber-
nard, Leonie Weiffen, Sidar Slou, Sozialarbeiter Stefan Fischer-
Stork, Larissa Klemme und Petra Miinstermann (Bildungs- und In-

* tegrationszentrum).
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Das Projekt ,Job Coaching® ist fiir
die Teilnehmer kostenfrei. Der For- -
derverein der Profilschule iiber-
nimmt einen Teil der Kosten, die
von der Schule selbst zu tragen
sind. Der grofite Teil der Mittel
wird von der Agentur fiir Arbeit
und vom Kreis Paderborn finan-
ziert. ,Mit diesem Projekt mochten
wir Schiiler in ihrer Berufsorientie-
rung unterstiitzten, damit sie eine
bewusste und fiir sich passende
Berufsentscheidung treffen kén-
nen’, betont Petra Miinstermann
vom Bildungs- und Integrations-
zentrum des Kreises Paderborn.

Das Konzept wurde 2008 an der
Gesamtschule Elsen entwickelt
und bislang an drei Schulen im
Kreisgebiet umgesetzt. Mit Beginn
des Schuljahres 2020/2021 startete
das Projekt nun an der Profilschule
Fiirstenberg. Damit ist sie die erste
Schule der Sekundarstufe I im
Kreisgebiet, an der dieses intensive
Angebot zur Berufsvorbereitung
angeboten wird.

Schulleiterin Irmhild Jakobi-Rei-
ke ist sehr dankbar dafiir, dass die
Profilschule in das Forderpro-
gramm aufgenommen wurde. ,Die
Anfrage Petra Miinstermanns vom
Bildungs- und Integrationszent-
rums des Kreises, ob wir uns vor-
stellen kénnten, zum neuen Schul-
jahr am Projekt Job-Coaching teil-
zunehmen, kam in den Corona-Zei-
ten zwar recht kurzfristig, aber ge-
rade wegen der besonderen Zeiten
zur richtigen Zeit. Damit erhalten
unsere jungen Menschen, die sich
zusammen mit ihren Eltern zur
Teilnahme an diesem tollen Projekt
entschlossen haben, eine einzig-
artige Moglichkeit, ihre personalen,
sozialen und berufsbezogenen
Kompetenzen zu erweitern®, so ihre
Einschatzung. Und Biirgermeister
Christoph Riither betont: ,Wir
mussen in der Gesellschaft mehr
Unterstitzung leisten, damit Schii-
ler die Perspektiven der Berufsaus-
bildung kennen lernen. Ich freue
mich, dass das an der Profilschule
Fiirstenberg mit diesem Projekt
praktisch verwirklicht wird."



